
 

 
 
 
Schätzen Sie eine Arbeit, bei der kein Tag gleich ist wie der andere? 
  
Die Asoag Personal AG ist ein erfolgreiches Personaldienstleistungsunternehmen in Thun, Bern und 
Solothurn. Zur Ergänzung unseres Teams in Thun suchen wir eine*n 
 
JUNIOR-PERSONALBERATER*IN 100% 
 
Nach einer gründlichen „on the job“ Einarbeitungsphase übernehmen Sie ein vielseitiges und 
anspruchsvolles Portfolio. Ihre persönliche Weiterentwicklung, sei es intern oder extern, liegt uns am 
Herzen und wird aktiv unterstützt und gefördert. 
 
Im täglichen Dialog beraten Sie unsere anspruchsvollen Kunden im Bereich der Personalrekrutierung 
und in Fragen des Personalwesens. Kandidaten*innen unterstützen Sie bei der Suche nach einem 
neuen Arbeitgeber oder bei der Auswahl nach einem spannenden Temporäreinsatz. Empathie und 
Hingabe helfen Ihnen, den ambitiösen Anforderungen in Ihrem Aufgabengebiet gerecht zu werden. 
Ein junges, sportliches Team in Thun, aber auch die Kollegen*innen in den Filialen, unterstützen Sie 
nach Kräften und freuen sich auf Sie als neues Teammitglied.   
 
Um den Anforderungen gerecht zu werden, verfügen Sie über eine abgeschlossene Berufslehre und 
sind im Besitz des Führerschein Kategorie B. Von Vorteil bringen Sie bereits   Erfahrungen im 
Verkaufs- oder Dienstleistungsbereich mit. Unser Teamdurchnittsalter liegt bei 32 Jahren. Wir 
wünschen uns eine Person, die in dieses Schema passt. 
 
Tönt interessant! Worauf warten Sie noch? Unser Filialleiter, Thomas Guldimann, gibt Ihnen unter 
033 225 60 70 gerne weitere Informationen oder senden Sie ihm Ihr CV per E-Mail 
(th.guldimann@asoag.ch) zu.  
Wir freuen uns auf Sie! 
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